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TINTE STRATEGICE:

T1:Asigurareaunui management institutionalflexibil, eficient, bazatpeprincipiulasigurariicalitatiiineducatie
T2: Optimizareasiasigurareacalitatiiinvatarii

T3: Dezvoltarearesurselorumaneprinoptimizareaactivitatii de formarecontinuasi team-building

T4: Asigurarealaturiicomunitareaeducatieiprindezvoltarea de proiectesiparteneriate

T5: DezvoltareauneiidentitatispecificeGradinitei cu Program Prelungit Nord 2 incontextulinvatdmantuluiprescolar
local

T1:Asigurareaunui management institutionalflexibil, eficient, bazatpeprincipiulasigurariicalitatiiineducatie

Actiuni Responsab | Termene | Resurse (umane, Indicatoride realizare
ili materiale,
financiare)

O1: Constituireasifunctionareastructurilor de conducere

AlegereaConsiliului de administratie | Director Septembrie | CP Proceseverbale
CP 2017 CRP AdresecatrePrimariesiConsiliul
Local
Asigurareafunctionariiinconditiilereg | Director Septembrie | Legislatie Existentaelementelordefinitorii

lementate de 2017




lege:hotararejudecatoreasca,
stampild, CIF, continTrezorerie.

Elaborarea Director Septembrie | Legislatie Existenta PDI
Planulde dezvoltareinstitutionala CP 2017 Chestionare Proceseverbale
2017-2020 CA Echipa de proiect
ElaborareaPlanuluioperational 2017- | Director Septembrie | PDI Existenta PO
2018 CP 2017 Proceseverbale
CA
ElaborareaPlanului managerial Director Septembrie | PDI Existenta PM
CP 2017 Note informative Proceseverbale
CA ISJ/MEN
ElaborareaRegulamentului de Director Septembrie | Legislatie — ROFUIP Existent ROFUI
organizaresifunctionareinterna CP 2017 2016 Proceseverbale
CA Echipa de proiect
ElaborareaRegulamentului intern Director Septembrie | L53/2003 Codulmuncii, | Existenta ROI
CP 2017 republicata, cu Proceseverbale
CA modificarilesicompletaril
eulterioare
RealizareaOrganigramei Director Septembrie | ROFUIP ExistentaOrganigramei
2017
Elaborareatematicii CA/CP CA Septembrie | Legislatie Existentatematicii CA/CP
CP 2017 Date analitice Proceseverbale
Director
Intocmireaplanului de scolarizare Director Decembrie | Legislatie ExistentaPlanului de scolarizare
2018-2019 CA 2017/ Registre
CP lanuarie
2018
Promovareaoferteieducationale Director Permanent | Mail Existentaoferteieducationale
CA Grup de lucru Proceseverbale
CP Grupdirectori
CRP

O2: Asigurareafunctiondriicurente a unititii de invatimantfaraperturbirimajore




Realizareaprocedurilor interne Director Septembrie | Legislatie Existentaprocedurilor
sistructurale care 2017
reglementeazafunctionareaunitatii Ori de
cateoriesten
evoie

Functionareaorganismelor de Director Permanent | Cadru legal Reglementari interne
conducereindividualesicolective CA Proceseverbale
(CA, CP, director, comisii) CP Decizii

Responsabili Dosarecomisii

comisii
Procurareasigestionareadocumentelo | Director Permanent | Legislatie Registru intern
rmanageriale interne Administrato Registruproceseverbale

r financiar Registrul de inscriere a copiilor

Registrulregistrelor

CompletareaFiselorpostuluipentrufiecar | Director Septembrie | Legislatie Fiselepostuluisemnate
ecategorie de personal Contracte de muncisemnate
siincheiereaContractelor de munca
Asigurareafluxului de Director Permanent | Legislatie Proceduri
comunicareinternasiexterna CA/CP Tntalniri CRP Proceseverbale

CRP Avizier Site
Realizareacontractului educational Director Septembrie | ROFUIP Proceseverbale
cu parintii CP/CA 2017 Contracteducationaleasumat

CRP
Asigurareaserviciilormedicalepentru | Director Permanent | Legislatie Existentasifunctionareacabinetului
prescolari CA medical
Asigurareasecuritatiiunitatii Director Permanent | Legislatie Interfon

CA Comisia SSM

Registrulvizitatorilor

Asigurareaserviciilor de Director Permanent | Legislatie Proceseverbale
consilieresiorientare CA CJARE PIP




Asigurarearesurseiumane Director Permanent | Legislatie Proceseverbale
CA Comunicare I1SJ
Asigurarearaportarilor interne Director Semestrial | Legislatie RAEI
siexterne Anual Rapoartecomisii
Raportprivindstareasicalitateainvata
mantuluiinunitate
O3: Asigurarearesurselormaterialesifinanciare
Realizareaproiectului de Director Decembrie Legislatie Proiect de buget
bugetpentruanul 2018 Administrato | 2017
r financiar
Atragerea de resurseextrabugetare Director Anual Legislatie Asociatiaparintilor
CA/CP
CRP
Intocmireadocumentelorprivindinves | Director Anual Legislatie Proceseverbale

titiilesireparatiile

Administrato
r
Administrato
r financiar
CA

Solicitariscrise

T2: Optimizareasiasigurareacalitatiiinvatarii




Actiuni Responsabili Ter | Resurse Indicatoride realizare
mene | (umane,
materia
le,
financia
re)
O1: Consilierea, controlulsievaluareaimplementariicurriculumului
Proiectareacurriculumuluipecategorii de CP Perma | Legislatie | Planificarianuale
varsta Director nent Cataloage
CA Fise de evaluare
CM Portofolii
Fise de observatie
Evaluarearezultatelorscolare CA Perma | Fisele de Fisele de evaluareasumate
CP nent | evaluare Rapoarte de analiza
Director Planuri de remediere
Proceseverbale
Elaborarea, implementareasievaluarea CDS CA Perma | Programe Programe CDSavizate de 1.S.J.
CP nent scolare Contracte de colaborare cu PFA
CRP Profesori
Director specializa
ti
Cadre
didactice
Procurareadocumentelornecesareproiectariisi Director Perma | Legislatie | Curriculum pentrunivelulprescolar
implementariicurriculumului Administrator financiar | nent Scrisorimetodice
CP Auxiliareavizate

Caietuleducatoarei
Catalogulgrupei




O2: Diversificareaoferteieducationaleprinimplementareaunui program atractiv de activitatiscolaresiextrascolare

Incheierea de minim 10parterneriate cu Director Perma | Legislatie Existentaparteneriatelorasumate
institutii educative la nivel local si national CA nent
ResponsabilComisie de
poiectesiprogramescola
resiextrascolare
Incheierea de Director Perma | Legislatie Existentaacorduriloreducationale
acordurieducationaleinvedereaorganizariisipa CA nent Diplome
rticiparii la ResponsabilComisie de
concursurisisimpozioanepentrunivelulprescol | poiectesiprogramescola
ar resiextrascolare
Realizareauneiofertevariate de Director Perma | Legislatie | DosarulComisieipentruproiectesiprogr
activitatiextracurriculare CA nent amescolaresiextrascolare
ResponsabilComisie de Programulactivitatilorextrascolaresiext
poiectesiprogramescola racurriculare
resiextrascolare
03: Asigurareauneieducatiiincluzive
Adaptareacurriculumului la CP Perma | Cadreledi Proiectareacurricularatinecont de
nevoileindividuale ale copiilor nent dactice principiileuneieducatiiincluzive
Psiholog
Colaborarea cu serviciile de CpP Perma | Cabinetul Proceseverbale
consilieresiorientarescolara Director nent de Portofolii
logopedie
CJARE
O4: Asigurareatranzitiei de la gradinita la scoala
Realizareaunorprogramecomunegradinita- Director Perma | Cadreledi Proceseverbale
scoala CP nent | dactice de Parteneriate
la
grupelem




ari

IV-a

Cadreledi
dactice de
la clasa a

T3: Dezvoltarearesurselorumaneprinoptimizareaactivititii de formarecontinuisi team-building

Actiuni Responsabili Termene | Resurse Indicatori de
(umane, realizare
materiale,
financiare)
O1: Organizareasiindrumareaactivitatii de perfectionarepentrutoatecategoriile de personal
Formareacontinua a Director Permanent | CP Certificate
cadrelordidacticeprinparticiparea la sesiuni/cursuri | ResponsabilComisia ISJ valcea
de formaresiperfectionare de CCD Vélcea
perfectionarecontinud
Perfectionareacadrelordidacticeprininscrierea la Director Permanent | I1SJ Valcea Certificate de grad
grade didactice ResponsabilComisia didactic
de Registrul de
perfectionarecontinua proceseverbale
Perfectionareacadrelordidacticeprinproiecte Director Permanent | Directorul Proiecte
Erasmus + Echipa de

proiect




O2: Eficientizareacomunicariila nivelulpersonaluluisirealizareacoeziunii de grup

Realizareaunorprograme de team-building cu Director Permanent Ghiduri Proceseverbale
personalulgradinitei
AsigurareacomunicariiprinComisiametodicasaugrup Director Permanent | Grup on-line | Raportuladministratorului
on-line CM de grup
Carti de Dosar CM

specialitate
T4: Asigurarealaturiicomunitareaeducatieiprindezvoltarea de proiectesiparteneriate

Actiuni Responsa | Terme Resurse (umane, materiale, Indicator

bili ne financiare) ide
realizare

O1: Intensificareacolaborarii cu ONG-uri custructuri ale

statuluicare actioneaziinmediuleducational

Colaborareapermanenta cu politia, Director Permane | Coordonatorulpentruprogramesiproiectescolare | Parteneriate
pompierii, fundatii, institutii de cultura, s.a | CP nt siextrascolare
CRP

Implicareainactiunile SNAC — Director Permane | 1SJ Valcea Procesever
StrategiaNationala de ActiuneComunitara Responsabil | nt bale

SNAC
Proiectarea, Director Permane | Legislatie Parteneriate
monitorizareasievaluareaactivitatilorincadrul nt Plan de
programului #Sastiimaimulte, sdfiimai bun# actiune




T5: DezvoltareauneiidentitatispecificeGradiniteicu Program PrelungitNord 2
incontextulinvatimantuluiprescolar local

Actiuni Responsabili Terme Resurse Indicatoride
ne (umane, realizare
materiale,
financiare)
O1: Crestereaimpactuluiasupranormelorsivalorilorumane
Realizareaprogramelorsp | Director Permane | CP Parteneriate
ecifice: Coordonatorulpentruprogramesiproiectescolaresi | nt CRP Diplome
Concursulsportiv: extragcolare Resurseextrabug
Suntinvingator! etare
Mentinereastatutului de Director Permane | Legislatie Grade didactice
gradinita de aplicatie a CM nt CCD Cursuri de
practiciipedagogice a ResponsabilComisieformarecontinua perfectionare
Liceului Pedagogic
Realizarea de activitati Director Permane | CP Planulexcursiei/tabereia
outdoor (tabere, vizite, Coordonatorulpentruprogramesiproiectescolaresi | nt CRP sumat
excursii) extragcolare Resurseextrabug | Proceseverbale
etare

10




